PROTOKÓŁ

Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATÓW NA STANOWISKO
     
(nazwa stanowiska pracy)

1. W wyniku ogłoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy zgłoszenia

przesłało     kandydatów spełniających wymogi formalne.

2. Komisja konkursowa w składzie:

1)       – przewodniczący

2)      
3)      
po dokonaniu selekcji zgłoszeń wybrała następujących kandydatów:

1)      
2)      
3)      
3. Uzasadnienie wyboru:

     
Załączniki do protokołu:

1) kopia ogłoszenia o naborze,

2) kopia dokumentów zgłoszeniowych,

3) wyniki postępowania kwalifikacyjnego.
Podpisy członków komisji

1) .......................................................
2) .......................................................
3) .......................................................






